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Ответственный	исполнитель - управление  труда и социальной поддержки населения
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1. Информация о результатах и финансировании МЦП

	
N п/п
	
Наименование задачи/мероприятия
	Результат выполнения задачи/мероприятия
	Объем финансирования
тыс. руб.
	Причина отклонения результата мероприятия и объема финансирования от плана

	
	
	
наименование (единица измерения)
	
план
	
факт
	ОБ
	МБ
	

	
	
	
	
	
	план
	факт
	план
	факт
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1.
	Задача 1 Организационные мероприятия
	-
	-
	-
	-
	-
	35
	10
	

	
1.2.
	Проведение совещаний и семинаров по условиям и охране труда
	человек
	500
	250
	-
	-
	10
	10
	

	1.7.
	Организация и проведение среди организаций района муниципального этапа всероссийского конкурса «Российская организация высокой социальной эффективности»
	заявок
	15
	-
	-
	-
	25
	-
	

	
	Итого по МЦП
	-
	-
	-
	-
	-
	35
	10
	


	
	2. 2. Информация о выполнении целевых показателей МЦП

	№ п/п
	Наименование целевого показателя
	Единица измерения
	Значение целевого показателя

	
	
	
	базовое
	плановое
	фактическое

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Количество несчастных случаев на производстве
	чел.
	18
	14
	3

	2
	Количество руководителей и специалистов, прошедших обучение и проверку знаний требований охраны труда в учебных центрах
	чел.
	400
	500
	178

	3
	Количество рабочих мест, прошедших специальную оценку условий труда
	чел.
	1000
	1200
	420
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